
 

 

 

 

 

Wir suchen für neue Projekte einen 

Online- und Social-Media-Redakteur (m/w) 
 

Wir sind jungvornweg: #Verlag für Kinder- und Jugendkommunikation #tiefes Verständnis für junge 

Kommunikation #Kampagnendenke #Inhaltsstärke und redaktioneller Gestaltungswille #absolute 

Expertise in Corporate Publishing #über 25-mal ausgezeichnet für zeitgemäße Jugendkommunikation 

#gelebte Social-Media- und Online-Kommunikation #Top-Team J #Top-Partner: Airbus, Deutsche 

Bahn, Deutsche Telekom, Deutscher Bundestag ... 

 

So bist du: 

− du bist Social Media, kennst und nutzt Snap, Insta & Co 

− die digitalen Trends laufen dir hinterher; wenigstens Kopf-an-Kopf-Rennen! ;-) 

− du bist fit in deutscher Sprache, mit modern-jungem Sprachstil; auch in English 

− bist absolut nah an aktuellen jungen Themen 

− entspannt professionell, verliebt in Qualität, mit eigenem Kopf #selbständig  

− du stehst auf Real Time, Video und Mobile Communication 

− du kennst dich einfach aus, hast keine Angst vor Neuem #frontrow #maker #nofear 

 

So kommen wir zusammen: Wir setzen auf lebendige Online- und Social-Media-Redakteure, die 

vornweg gehen und zusammen im jungen Team und mit unseren europäischen und 

deutschlandweiten Partnern arbeiten. #contentproducer #communitymanager 

 

Das kannst du von uns erwarten: 

− Festanstellung (Teilzeit/Vollzeit) in einem wachsenden jungen Unternehmen 

− Projekte mit namhaften Partnern 

− angenehmes Arbeitsumfeld und flexible Arbeitszeiten in Dresden 

− jede Menge Erfahrung, die wir gern mit dir teilen 

 

Wir freuen uns auf dich! Schick deine Bewerbung jetzt an Sandy: jobs@jungvornweg.de 

 
jungvornweg – Verlag für Kinder- und Jugendkommunikation; Loschwitzer Straße 13; 01309 Dresden 
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